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À PROPOS
––––  –                                           DE LA JCD

3 GRANDES ORIENTATIONS
–––––  DÉCOULANT D’UNE PLANIFICATION ANNUELLE : 

1. 2. 3.

NOTRE RÉSEAU

2022-2023 : UNE ANNÉE TEINTÉE DE CHANGEMENTS

MEMBERSHIP
- Développer l’off re aux membres

- Restructurer le membership

-  Adapter nos événements aux 
besoins des membres actifs

EFFICIENCE 
ORGANISATIONNELLE ET 
OPÉRATIONNELLE
-  Une gouvernance saine et 

eff icace

- Une équipe solide aux opérations

-  Un organigramme et une 
structure de comités solide

ÊTRE ATTRACTIF, INCLUSIF, 
ET ACCUEILLANT
-  Processus d’accueil et 

d’inclusion révisé aux 
événements

-  Faciliter et bonifi er l’expérience 
bénévole

-  Renforcer le sentiment 
d’appartenance

Saint-Joachim-de-Courval

Sainte-Perpétue

NOTRE MISSION :

Favoriser le développement des compétences 
et du réseau d’aff aires des entrepreneurs 
et professionnels âgés entre 18 et 40 ans 
de la MRC de Drummond
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2022 - 2023
––––  –  EN CHIFFRES

ABONNÉS FACEBOOK

PARTENAIRES 
FINANCIERS

ÉVÉNEMENTS DE RÉSEAUTAGE 

ABONNÉS 
SUR INSTAGRAM

8 PRIX 

20 PARTENAIRES 

34 300 PORTÉ MEDIA SOCIAUX

TOTAL DES BOURSES

35 000$ 
GRANDS
PARTENAIRES

APPARITIONS 
MÉDIATIQUES 

300 de plus que l’an dernier
100 de plus que l’an dernier

 dans 8 comités
BÉNÉVOLES

10% Étudiant 60% individuel

30% Corporatif

225
Membres
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2022 - 2023
––––  –  EN IMAGES
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 Chers membres de la Jeune Chambre  
de Drummond,
C’est avec un profond sentiment de satisfaction 
à l’égard de notre saison 2022-2023 que je vous 
adresse ces mots. Durant cette période, nous avons 
accompli des réalisations notables qui ont marqué un 
tournant dans notre impact et notre position au sein 
de la communauté d’affaires de la MRC de Drummond.

Nomination de Samuel Emond
Tout d’abord, je souhaite adresser mes chaleureuses 
félicitations à notre Conseil d’Administration pour 
le processus de recrutement réussi qui a abouti à 
l’embauche de notre nouvelle direction générale. 
Ils ont trouvé en Samuel Emond une personne qui 
a su démontrer qu’il incarne bien les valeurs de la 
Jeune chambre : Accessibilité, Leadership, Intégrité, 
Collaboration, et Engagement. Cette embauche a eu 
lieu à la fin de la saison 21-22, marquant ainsi le début 
d’une première année complète pour notre nouveau 
leader.

Depuis son arrivée, Samuel Emond a insufflé un 
enthousiasme contagieux et une énergie inspirante 
au sein de notre organisation. Son dynamisme 
renouvelé a été un moteur pour notre organisation, 
et je suis convaincu que cette flamme continuera de 
nous propulser vers de nouveaux horizons

Des gens impliqués
Je me dois d’exprimer ma profonde gratitude envers 
chacun des membres du conseil d’administration et 
des comités. Votre implication cette année était au-
delà de nos espérances. Les occasions de s’impliquer 
furent multiples, et nous notons plus de 35 bénévoles 
impliqués de part et d’autre. Vous êtes des acteurs 
inestimables de notre succès, et je suis fier de marcher 
à vos côtés dans cette aventure extraordinaire. 
Ensemble, nous faisons de notre Jeune chambre un 
modèle à suivre.

Des initiatives concrètes
Je suis fier de constater que nos initiatives «Leadership 
au féminin» et «Jeunes leaders en entreprise» 
sont sur le point d’atteindre un niveau de maturité 
déterminant, ouvrant ainsi un horizon d’opportunités 
et d’impact renforcé sur notre communauté d’affaires. 
L’année à venir revêt une importance capitale dans 
leurs consolidations, et je suis convaincu que la Jeune 
Chambre dispose de tous les éléments nécessaires 
pour y parvenir avec succès.

Nous avons œuvré avec dévouement et persévérance 
pour donner vie à ces initiatives, et aujourd’hui, nous 
voyons les fruits de notre travail prendre forme sous 
nos yeux. Ces programmes ont le potentiel de devenir 
des leviers puissants.

MOT DU PRÉSIDENT
––––  –   2022-2023
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Une année d’excellence événementielle
L’année écoulée a été marquée par un défi ambitieux 
: élever la barre de nos événements pour offrir à 
la communauté d’affaires des opportunités de 
réseautage de qualité, et qui se démarque. Nous 
avons fait le choix stratégique de nous concentrer sur 
la satisfaction de l’ensemble des participants, plutôt 
que de poursuivre uniquement la quête de nouveaux 
membres. Grâce à notre détermination, nous avons 
relevé ce défi avec brio, faisant de cette année un 
véritable succès événementiel.

Une position favorable dans le réseau
Opportunité et impact, deux mots qui ont 
véritablement marqué notre année au sein du réseau 
des Jeunes chambres. Et je suis fier de dire que 
nous les avons portés avec une détermination sans 
faille ! En effet, à l’heure où j’écris ce rapport, la JCD 
est nominée comme finaliste dans la prestigieuse 
catégorie «Jeune chambre de l’année» aux Grands 
prix de la relève d’affaires.

Cette année, nous avons saisi l’occasion de prendre 
la parole devant d’autres Jeunes chambres pour 
partager notre approche en matière de partenariats, 
ainsi que notre relation privilégiée avec nos 
partenaires, notamment notre Ville. Notre expertise a 
été reconnue et plusieurs Jeunes chambres nous ont 
sollicités pour en savoir davantage.

Forts de notre engagement envers le réseau, nous 
avons répondu présent à de nombreux événements 
d’envergure, dont le Forum économique de la relève 
d’affaires (FERA), un événement annuel majeur 
dans la région de Montréal. Grâce à notre position 
avantageuse, nous avons réussi à attirer le FERA 
2024 à Drummondville, marquant ainsi une première 
historique en dehors de la grande région de Montréal.

Des partenaires fondamentaux
Nos partenaires ont été de véritables artisans dans la 
réussite de nos événements et la mise en œuvre de nos 
réalisations ! À chacun d’entre eux, je veux exprimer 
toute notre gratitude la plus sincère. Leur confiance 
en notre vision a été le carburant qui a propulsé notre 
Jeune Chambre vers de nouveaux sommets.<

Le regard tourné vers l’avenir
Fort de notre succès dans la consolidation de 
notre communauté actuelle, l’année à venir sera 
certainement tournée vers l’augmentation de notre 
taux d’adhésion, et une mise à jour de nos processus. 
En accueillant de nouveaux membres au sein de la 
Jeune Chambre de Drummond, nous renforcerons 
notre réseau et notre impact dans la communauté 
d’affaires. Cela nous permettra également d’accroître 
notre budget pour offrir une offre encore plus riche et 
diversifiée à nos membres.

En conclusion, je suis convaincu que l’année à venir 
sera encore plus exceptionnelle, portée par notre 
esprit d’équipe, votre dynamisme inébranlable, et une 
nouvelle équipe prête à amener la Jeune chambre à de 
nouveaux sommets.

Je tiens à vous remercier pour la confiance que vous 
avez eue en moi, et m’avoir ainsi permis de vivre cette 
expérience à titre de président, résolument tournée 
vers l’avenir !

Maxime Valiquette-Chapleau 
Président du Conseil d’Administration - Jeune 

Chambre de Drummond
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Chers membres de la Jeune Chambre de Drummond,

C’est avec un immense plaisir que je m’adresse à 
vous aujourd’hui pour vous présenter le bilan 2022-
2023 de la Jeune Chambre de Drummond. L’année 
qui se termine à été caractérisée par le retour de nos 
événements en présentiels qui ont renforcé notre 
impact positif sur la communauté d’affaires de la MRC 
de Drummond.

Tout d’abord, permettez-moi de remercier chaque 
membre impliqué sur le conseil d’administration ou 
sur les différents comités de notre Jeune Chambre 
pour leur temps, leur dévouement inébranlable et leur 
esprit d’initiative. Notre réussite cette année découle 
de l’unité qui nous caractérise, de notre capacité à 
relever les défis avec dynamisme, et de notre volonté 
de faire une réelle différence dans l’écosystème 
entrepreneurial de la région .

Au cours de cette année, nous avons lancé plusieurs 
initiatives telles que le comité leadership au féminin 
et le programme des « Jeunes leaders en entreprise » 
qui ont suscité un réel engouement au sein de nos 
membres. 

Nos efforts en matière de développement personnel 
et professionnel ont également porté leurs fruits. 
Nous avons vu nos membres grandir tant sur le plan 
professionnel que personnel, devenant des leaders 
inspirants et des acteurs du changement, prêts à 
affronter les défis de demain.

Je tiens à exprimer ma reconnaissance à nos 
partenaires, sans lesquels tous ces événements 
d’envergures n’auraient pas été possibles. Leur 
soutien indéfectible témoigne de la valeur de notre 
engagement commun pour le développement de 
notre région.

En regardant vers l’avenir, je suis convaincu que 
la Jeune Chambre de Drummond continuera à se 

distinguer par son dynamisme et son engagement 
envers notre communauté. Ensemble, nous 
continuerons à repousser les limites, à innover et à 
inspirer les générations futures à s’investir pour un 
avenir meilleur.

En conclusion, je tiens à remercier sincèrement chacun 
d’entre vous pour votre présence, votre soutien et votre 
attachement envers la Jeune Chambre de Drummond. 
Votre engagement exemplaire a été la clé de notre 
succès collectif cette année. Je suis extrêmement fier 
de ce que nous avons accompli ensemble au cours de 
la dernière année, et je suis convaincu que l’année à 
venir sera encore plus exceptionnelle.

Au nom de toute l’équipe de la Jeune Chambre de 
Drummond, je vous remercie pour cette belle année 
remplie de succès !

Samuel Emond 
Directeur général de la Jeune Chambre de Drummond

MOT DE LA DIRECTION GÉNÉRALE
––––  –   2022-2023
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L’organisme représenté par son conseil d’administration et sa permanence engagés a réalisé de 
grandes choses :

  Une augmentation de plus de 50% du nombre de membres. 

  Des PRÉSENCES SUR LE TERRAIN à diverses activités qui ont lieu à Drummond. La permanence 
à participer à plus de 30 événements hors Jeune chambres organisés sur le territoire de la MRC 
de Drummond par nos diff érents partenaires tel que la CCID, la SDED, la divine soirée blanche, 
la soirée Expérienza, le Challenger de tennis et bien plus encore. C’est sans aucun doute ce 
que la Jeune Chambre fait de mieux, réseauter partout en ville, faire valoir nos avantages et 
communiquer notre mission dans un dynamisme qui est propre à nous !

  Être FINALISTE DANS LA CATÉGORIE JEUNE CHAMBRE DE L’ANNÉE  au Grands prix de la relève 
d’aff aires du RJCCQ pour notre année 2022-2023 exceptionnelle. C’est une célébration notoire 
qui souligne nos eff orts et le travail accompli pour soutenir la jeune relève d’aff aires 

 CHANTIER DE TRAVAIL : Avantages membres, Programme ambassadeurs et « Jeunes leaders en 
entreprise ».

  Créer des opportunités de réseautage

  Développer les compétences des membres

BILAN GÉNÉRAL
––––– DE L’ANNÉE 2022-2023
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Jeudi, le 29 septembre 2022

L’année 2022-2023 à été lancée dans les magnifi ques 
bureaux d’Happy Culture. Au menu lors de cett e soirée 
il y avait de la  poutine, la présentation des événements 
de l’année et beaucoup de réseautage. C’est plus de 110 
personnes qui se sont déplacées afi n de rencontrer le 
nouveau conseil d’administration de la JCD ainsi que pour 
connaître la programmation de l’année. Lors de cett e soirée 
il a aussi été question des initiatives à venir. Le lancement 
fut un succés sur toute la ligne.

+ DE 110NOMBRE DE PARTICIPANTS

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           LANCEMENT DE SAISON 2022-2023 

COMITÉ 

Maxime Valiquett e-Chapleau

Dimitri Savoie-Jean

PARTENAIRES 
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Mercredi, le 15 février 2023

L’aventure du Concours Élan CAE Drummond 2023 prenait 
off iciellement son envol mercredi le 15 février 2023. 

Nous avons eu la chance d’être invité dans les locaux 
de l’Escarpé. Nous avons pu vous faire découvrir cett e 
entreprise fl orissante de Drummondville qui a remporté les 
grands honneurs du Concours Élan CAE Drummond 2022. 
Avec d’excellentes bouchées du Chef à domicile À L’opinel. 

Lors de ce 5 à 9 divertissant, plusieurs nouveautés ont été 
annoncées concernant l’édition 2023 du Concours Élan CAE 
Drummond.

Alexandre Lafond

Maxime Valiquett e-Chapleau

Mélanie Plourde

Christophe Milot

+ DE 75NOMBRE DE PARTICIPANTS

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           LANCEMENT DU CONCOURS ÉLAN 

COMITÉ 

«

»

Le concours élan représente mon évènement de 
prédilection de la Jeune Chambre année après 
année. De voir l’ensemble des partenaires, des 
acteurs du milieux travailler afi n de mett re de 
l’avant des entreprises de chez nous, de notre 
Drummondville, est une chance unique.

- Christophe
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16 mars 2023

Cett e soirée nous aura permis de connaître  l’identité des 3 
fi nalistes pour chacune des catégories suivantes :

Élan démarrage (entreprise de moins que 3 ans) présenté 
par la Cellule de Mentorat de la SDED

Élan Croissance (entreprise de plus de 3 ans présenté par 
CAE Drummond)

Jeune professionnel de l’année présenté par le Vingt55, 
journal web

Jeune impliqué de l’année présenté par Serenis, soins à 
domicile

Étudiant / Diplômé de l’année présenté par l’UQTR. 

Ce qui allait mett re la table sans aucun doute pour la suite 
du concours. 

Merci à l’équipe de MNP pour l’accueil chaleureux.

Alexandre Lafond

Maxime Valiquett e-Chapleau

Mélanie Plourde

Christophe Milot

+ DE 75NOMBRE DE PARTICIPANTS

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           DÉVOILEMENT DES FINALISTES ÉLAN

COMITÉ 

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           LANCEMENT DU CONCOURS ÉLAN 
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6 086NOMBRE DE VOTES

1er avril 2023

La Jeune Chambre de Drummond vous invitait à venir 
retrouver les 7 fi nalistes de son concours entrepreneurial 
lors d’un événement gratuit ouvert au public

Le coquetel des candidats, présenté par Sébastien 
Schneeberger, député de Drummond-Bois-Francs, est 
l’occasion pour en apprendre sur des projets qui dynamisent 
le milieu des aff aires de la MRC Drummond. En d’autres 
mots, Le coquelet représente une journée unique afi n 
de rencontrer nos entreprises fi nalistes qui font briller 
Drummondville et sa région.

Alexandre Lafond

Maxime Valiquett e-Chapleau

Mélanie Plourde

Christophe Milot

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           COQUETEL DES FINALISTES ÉLAN

COMITÉ 

«

»

Je me permets une deuxième citation dans ce rapport 
annuel pour féliciter l’ensemble du comité pour le 
travail accompli, et une mention bien spéciale à notre 
directeur général Samuel Emond. Également, j’aimerais 
prendre le temps de féliciter une dernière fois chacun 
de nos fi nalistes de l’édition 2022-2023 du concours 
Élan CAE Drummond. 

Les 3 fi nalistes dans la catégorie DÉMARRAGE :

 Centre de soins Camellia
 Les mélangés
 Sorcière et Magie Inc.

 Les 4 fi nalistes dans la catégorie CROISSANCE :

 Aiguille et boutons d’or
Ozero Solutions
 Centre horticole Folifl or
 Physiothérapie Centre-du-Québec

Et merci bien spécial à l’ensemble des partenaires 
qui permett ent au Concours Élan CAE Drummond de 
rayonner et Drummondville par le fait même.

- Christophe
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17 mai 2023

C’est au Centrexpo Cogeco Drummondville qu’a eu lieu 
le Gala annuel RBC 2023, alors que le comité organisateur 
souhaitait redonner à cet événement les lett res de noblesse 
qu’il mérite. 

C’est devant une salle comble que les animateurs - La 
boîte de Prod - ont pu mett re de l’avant les fi nalistes du 
Concours Élan CAE Drummond, ainsi que les fi nalistes 
professionnelles. Au total, 8 trophées aux couleurs de la JCD 
ont été remis lors de cett e soirée reconnaissance. 

Finalistes, partenaires, gens de la communauté d’aff aires 
de Drummond et nombreux dignitaires provenant de la 
classe politique ont pu profi ter de cett e belle soirée qui fut 
un réel succès. Sans oublier l’invitée surprise, l’humoriste 
Drummondvilloise Mégan Brouillard, qui a su plaire à tous.

Olivier Lefebvre 

Charlie Beaumier 

Mélanie Plourde

Christophe Milot

210NOMBRE DE PARTICIPANTS

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           GALA RBC

COMITÉ 

«

»

Je suis particulièrement reconnaissante de voir 
qu’encore cett e année, partenaires et participants 
étaient au rendez-vous. Suivant les dernières années 
plus diff iciles niveau événementiel, nous pouvons sans 
aucun doute dire que le Gala annuel est de nouveau sur 
une belle lancée. Après l’organisation d’un quatrième 
gala à la JCD, je passe le fl ambeau en étant fi ère et 
sereine pour les années à venir !

- Mélanie

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           COQUETEL DES FINALISTES ÉLAN
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FINALISTES ET LAURÉATS
–––––                                           CONCOURS ÉLAN ET GALA RBC

ÉLAN DÉMARRAGE

ÉLAN CROISSANCE
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FINALISTES ET LAURÉATS
–––––                                           CONCOURS ÉLAN ET GALA RBC

PARTENAIRES DU CONCOURS 

Cellule de mentorat

MEMBRE IMPLIQUÉ(E) DE L’ANNÉE

JEUNE PROFESSIONNEL(LE) DE L’ANNÉE
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BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           SOUPER TABLES TOURNANTES

Jeudi, le 20 octobre 2022

L’édition récente, orchestrée par l’équipe JCD le 20 octobre 
à La Tablée Populaire, a redéployé avec succès le concept 
des «tables tournantes». L’objectif demeurait inchangé : 
favoriser l’intégration des membres en suscitant des 
interactions via des rotations entre tables, offrant une 
expérience sociale immersive.

Les convives ont eu droit à un somptueux repas 
gastronomique en quatre étapes, présenté dans le cadre 
dynamique des «tables tournantes». Le repas débutait avec 
le Potage Henri IV et le Feuilleté aux crevettes et Pernod, 
suivi du Poulet cheddar en coupole et du Gâteau Tuxedo 
en dessert. Boissons variées, dont vins du Vignoble le Di-
Vin, agrémentaient le repas, avec option végétarienne. Une 
soirée alliant ingéniosité et convivialité.

+ DE 70NOMBRE DE PARTICIPANTS

COMITÉ 
Dimitri Savoie-Jean

Julie Maltais

Maxime Valiquette-Chapleau

PARTENAIRES 
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BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           DÉJEUNER CAUSERIE -  
 TOASTS ET CONFIDENCES (RICHARD VOYER) 

Mardi, le 22 novembre 2022

Les déjeuners Toasts et confidences sont maintenant 
un incontournable de la JCD. Cette année, nous avons eu 
le privilège de recevoir M. Richard Voyer, vice-président 
exécutif et chef de la direction de Soprema Amérique du 
Nord. Il nous a livré un témoignage inspirant sur son parcours 
personnel et professionnel qui lui ont permis de gravir les 
échelons au sein de Soprema. L’objectif de cet activité étant 
de découvrir l’homme derrière les fonctions qu’il occupe, 
nous avons pu en apprendre beaucoup sur l’humain qu’est 
Richard Voyer.

+ DE 40«
»

NOMBRE DE PARTICIPANTS

COMITÉ 
Un grand merci à Richard pour sa présentation 
inspirante ! L’histoire sur son parcours d’exception 
nous aura marqués et motivés. 

- Alexandre
Alexandre Lafond

Christophe Milot

PARTENAIRES 
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Jeudi, le 01 décembre 2022

La soirée a débuté avec une touche de convivialité de 17 h à 18 
h 30 grâce au coquetel réseautage, favorisant les échanges 
productifs. Puis, de 18 h 30 à 20 h, les invités ont apprécié 
un souper traditionnel de Noël, combinant gourmandises et 
atmosphère chaleureuse.

L’apogée de la soirée s’est déployée de 20 h à 2 h, avec une 
fête enivrante animée par un DJ, de l’animation et des jeux 
ludiques, propageant une énergie festive contagieuse.

Tout au long de cett e soirée mémorable, un service de 
bar complet, un bar à bonbons, et une ambiance animée 
ont marqué la scène. Invitant professionnels, travailleurs 
autonomes, gestionnaires, et entrepreneurs, à partager ce 
moment de réjouissance avec leur équipe, leurs collègues et 
amis. Une célébration inoubliable pour accueillir la période 
des Fêtes !

NOMBRE DE PARTICIPANTS

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           SOIRÉE DES FÊTES

+ DE 120

Amélie Lauzière

Jessica St-Pierre

Thomas Gaudet

Maxime Valiquett e-Chapleau

Alex Tessier

COMITÉ 

PARTENAIRES 
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BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           GUY CORMIER 
 ÉVÉNEMENT EN COLLABORATION AVEC LE RJCCQ.

Mardi, le 24 janvier 2023

Nous avons reçu de la grande visite à Drummondville cette 
année avec le passage de M. Guy Cormier, président du 
Mouvement Desjardins. C’est dans un esprit d’écoute et 
d’échanges, que M. Cormier s’est entretenu avec nous 
les jeunes gens d’affaires de la région de Drummondville 
ainsi que des leaders locaux. Accompagné de 2 panélistes, 
la thématique du jour était la responsabilité sociale 
des entreprises. Réunissant plus de 175 personnes au 
Centrexpo Cogeco, ce diner conférence est certainement 
l’un des événements le plus important de la JCD au cours 
de la dernière année et il a été rendu possible grâce à la 
collaboration du RJCCQ.

+ DE 175NOMBRE DE PARTICIPANTS

PARTENAIRES 
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BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           SOUPER DE LA MAIRESSE 
 ÉVÉNEMENT EN COLLABORATION AVEC LA CCID

Mercredi, le 22 février 2023

Le Souper de la mairesse organisé par la CCID était de retour 
cette année après quelques années d’absence. Lors de cette 
soirée, la Ville a présenté son plan stratégique ainsi que les 
projets majeurs d’investissement à venir à Drummondville à 
la communauté d’affaires et la population. Au total, ce sont 
plus de 500 convives qui sont venues entendre la mairesse 
Stéphanie Lacoste ainsi que ses collaborateurs. Sous forme 
d’un souper suivi de la conférence, cette soirée au Centrexpo 
est l’événement de la CCID le plus couru annuellement. Nous 
sommes très fiers de collaborer au succès de cette soirée !

+ DE 500NOMBRE DE PARTICIPANTS

–––––                                           5 À 7 AUX VOLTIGEURS

2 mars 2023

C’est le jeudi 2 mars 2023 que les Voltigeurs de 
Drummondville nous ont invité à titre de présentateur de la 
soirée. Nous avons eu l’occasion d’y effectuer la mise au jeu 
protocolaire, réunissant ainsi sur la glace 3, voire peut-être 
même 4 générations de la Jeune Chambre de Drummond.

Un match excitant, en compagnie des membres qui se sont 
déplacés pour y assister.

+ DE 15NOMBRE DE PARTICIPANTS
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BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           5 À 9 : LEADERSHIP AU FÉMININ

7 mars 2023

Pour souligner en grand la Journée internationale du droit de  
la femme, nous avons annoncé la conclusion d’un nouveau 
partenariat majeur avec l’entreprise Mapé - Stratégie et 
affaires publiques dont l’objectif est de mettre en valeur 
le leadership au féminin au sein de la Jeune Chambre de 
Drummond. À la suite de cet événement, un nouveau comité 
a été mis sur pied. La mission de ce comité est d’attirer 
davantage de jeunes femmes au sein de la JCD, de les 
accompagner afin de faciliter leur intégration, de développer 
leurs compétences et de proposer un ou deux événements 
thématiques par année.

+ DE 90NOMBRE DE PARTICIPANTS

PARTENAIRES 

«

»

Je suis très fière de m’associer à la Jeune Chambre 
de Drummond par l’entremise de ce partenariat. Je 
suis convaincue que la mise sur pied du nouveau 
comité Leadership au féminin attirera davantage de 
jeunes femmes au sein de la JCD. 

- Martine Perreault
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BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           CLUB DE COURSE

Initiative ayant pris place sur plusieurs semaines, l’idée était 
de se préparer ensemble afi n de courir lors de la course Des 
chênes-toi. Chaque mercredi, plusieurs membres se sont 
réunis afi n de courir ensemble sur quelques kilomètres.

Mardi, le 28 mars 2023

Le Québec inc a un urgent besoin de repreneurs pour 
reprendre la direction des entreprises fondées par la 
génération des boomers. C’est dans cett e optique 
que nous avons tenu un 5 à 7 sur le repreneuriat dans 
l’usine de Sel Drummond afi n de promouvoir cett e forme 
d’entrepreneuriat. Lors de cett e soirée, un témoignage d’un 
cédant et d’une repreneuse à été présenté à l’auditoire. Des 
petites bouchées de la fromagerie Ernest étaient également 
servies aux convives. Il est certain que nous entendrons de 
plus en plus parler de repreneuriat au cours des prochaines 
années au Québec et la JCD se doit d’en faire la promotion 
auprès de ses membres.

50NOMBRE DE PARTICIPANTS

–––––                                           5 À 7 REPRENDRE LE FLAMBEAU

PARTENAIRES 
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Anthony Caillé

Thomas-Louis Lavallée

Félix-Antoine Ferland

Kevin Deland

COMITÉ 

6 avril 2023

À la suite du grand succès du souper tables tournantes 
de l’automne, nous avons décidé d’écouter nos membres 
en ajoutant une deuxième soirée de ce genre à notre 
programmation. C’est donc dans une atmosphère 
chaleureuse et intime que 40 participants ont fait de belles 
rencontres tout en dégustant un repas à s’en lécher les 
doigts. Nous sommes très fiers du succès et du taux de 
participation de cet événement malgré un mois de mars très 
chargé en événements.

40NOMBRE DE PARTICIPANTS

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           SOUPER TABLES TOURNANTES 
 CABANE À SUCRE

«

»

Très heureux d’avoir pu contribuer à ma façon à 
la programmation de notre Jeune Chambre. Un 
événement avec une ambiance différente de celui 
de l’automne, mais tout autant apprécié par les 
participants.

-Anthony

–––––                                           5 À 7 REPRENDRE LE FLAMBEAU
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BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           PANEL PARENT EN AFFAIRES

21 juin 2023

Animée par Marie-Pier Cloutier, notre panel rassemblait 
trois experts chevronnés en affaires et parentalité lors de 
l’événement du 21 juin 2023. Ils ont partagé leurs expériences 
sur l’équilibre entre gestion d’entreprise et éducation des 
enfants.

Nos intervenants :

Yannick Benoît 
Laser Force, KarateKungFu, Escarpé, La Sainte-Paix

Martine Perreault 
Mapé Stratégie et affaires publiques

Geneviève Verrier  
Investissements Bleu Horizon

Communication, défis, limites, sacrifices... mais aussi 
soutien, amour et passion ont teinté la discussion. Cet 
événement a été l’occasion d’apprentissage et d’échanges 
précieux sur ces thèmes fondamentaux. Le public était 
particulièrement investi, avec une période de questions qui 
aura perduré au-delà du temps prévu.

+ DE 35NOMBRE DE PARTICIPANTS

Alexandre Bellemare

Maxime Valiquette-Chapleau

COMITÉ 

PARTENAIRES 
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27 juin 2023

Il est important de tenir nos membres au courant des 
nouvelles lois ou règlements les concernant et c’est 
pourquoi nous avons organisé en collaboration avec la SDED 
et la CCID une Séance d’information sur la Loi 25 en juin 
dernier. L’événement qui était coordonné par la SDED a att iré 
plus de 150 entrepreneurs ou gestionnaires au Centrexpo 
Cogeco qui ont pu en apprendre plus sur les actions qui 
devront être prises au sein de leur entreprise pour se 
conformer à cett e loi, mais aussi pour mieux protéger leurs 
données d’une cyberatt aque potentielle.

150NOMBRE DE PARTICIPANTS

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           SÉANCE D’INFORMATION CYBERSÉCURITÉ

ÉVÉNEMENT EN COLLABORATION AVEC LA SDED ET LA CCID

PARTENAIRES 

1 juin 2023

En partenariat avec le SAE Centre-du-Québec, nous avons 
présenté une formation gratuite sur l’art de parler en public 
à nos membres. Une vingtaine de participants se sont 
déplacés chez Promutuel Assurance pour assister à cet 
avant midi formation. Très dynamique l’animateur nous a 
présenté l’ensemble des outils, trucs et astuces pour être 
plus à l’aise lorsqu’on doit parler devant un public. Nos 
membres utiliseront certainement ces acquis au cours de 
leur carrière de gestionnaires ou d’entrepreneurs.

20NOMBRE DE PARTICIPANTS

–––––                                           FORMATION : L’ART DE PARLER EN PUBLIC

PARTENAIRES 

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           PANEL PARENT EN AFFAIRES
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BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           CLASSIQUE DE GOLF

PARTENAIRES DU GOLF

06 juillet 2023
La Classique de Golf annuelle de la JCD est le dernier 
événement de la saison et marque le début des vacances 
estivales. Cett e année, c’est sous la thématique Playa del 
Drummond que 120 golfeurs ont parcourus les allées du 
Club de Golf Heriot sous un soleil de plomb et un mercure de 
plus de 40 degrés Celsius. Une journée exceptionnelle pour 
tous les partenaires et les joueurs présents où la fête était 
au rendez-vous ! Avec plus de 10 trous animés, un service de 
bar mobile et un 5 à 7 hot-dog la Classique de Golf de la JCD 
à encore une fois été une réussite !

120NOMBRE DE PARTICIPANTS

«

»

Merci à tous pour avoir fait de ce tournoi un succès 
inoubliable ! Je souhaite que vos swing continuent 
de s’élever vers de nouveaux sommets, et que les 
liens forgés sur ce green perdure comme un précieux 
trophée.

- Alexandre
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CONSEIL D’ADMINISTRATION
–––––                                           2022 - 2023

Thomas Gaudet
Président sortant

Christophe Milot
Vice-président — Développement 

des affaires 

Maxime Valiquette-Chapleau 
Président 

Alexandre Bellemare
Vice-président, affaires légales

Mélanie Plourde
Administrateur  

Dimitri Savoie-Jean
Trésorier

Amélie Lauzière
Administratrice

Alexandre Guilbeault
Administrateur 

Représentant de la CCID 

Anthony Caillé
Vice-président 

Relations avec le milieu 

Alexandre Lafond
Administrateur  

BILAN ÉVÉNEMENTIEL
–––––                                           CLASSIQUE DE GOLF
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Samuel Emond
Directeur général

Jean-Philippe Tessier
Responsable des communications

Jusqu’en février 2023 

PERMANENCE
–––––                                           2022 - 2023
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MEMBRES ENGAGÉS
–––––                                           2022 - 2023

MERCI DE VOTRE IMPLICATION

Charlie Beaumier

Annie Beauregard

Julie-Pier Bélanger

Alexandre Bellemare

Nicolas Bouchard

Annie Brochu

Samuel Brouillard

Anthony Caillé

Alexandre Caron

Sarah Côté

Kevin Deland

Félix-Antoine Ferland

Thomas Gaudet

Joelle Girouard

Alexandre Guilbeault

Joelle Jutras

Alexandre Lafond

Delphine Laprade

Mary-Pier Lareau

Amélie Lauzière

Thomas-Louis Lavalée

Olivier Lefebvre

Denika Leroux-Goulet

Laurence Letarte

Julie Maltais

Christophe Milot

Mathieu Morin

Martine Perreault

Melanie Plourde

Celia Ruel

Dimitri Savoie-jean

Jessica St-Pierre

Jessica Tessier

Jean-Philippe Tessier

Alexandre Tessier

Maxime Valiquette-Chapleau

Tanya Volel
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